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Ideen med VisionPoint er at skabe fokus og overblik pa en enkel og effektiv made. Vi synes ikke, det
behgver at vaere sa kompliceret, og hvis du er enig, sa haber vi, at du vil bruge et par minutter pa at leese
lidt mere om VisionPoint i dette Fact Sheet.
Opseet din organisation i en simpel treestruktur, og tilfaj For hvert mal kan der tilknyttes et uendeligt antal handlinger
Scorecards med individuelle strategiske fokusomrader, mal og med deadline og ansvarlig medarbejder. Status pa handlinger
handlingsplaner. VisionPoint er ekstremt let at bruge og pa fa kan vises direkte i Scorecardet, og der sendes automatisk en e-
minutter er du Kklar til at udgive dit forste Scorecard. mail, nar en deadline overskrides.

VisionPoint understetter enhver ledelsesmodel, deriblandt
Balanced Scorecard og Business Excellence modellen. Du kan
ogsa opseette Scorecards for leverandarer, projekter etc. Kun
fantasien seetter graenser.

VisionPoint er sa nemt at anvende, at du kun skal afsztte en
halv til en hel dag til undervisning, sa er du klar til at
implementere din strategi.

SCORECARD SAMMENHANG

Hvert Scorecard kan konfigureres individuelt med strategiske De enkelte KPl'er kan knyttes sammen ud fra strategiske
fokusomrader, KPI’er og handlingsplaner. kriterier og dermed give dig helt nye mader at se pa din
Alle relaterede informationer kan tilgas direkte fra Scorecardet. organisation.
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OVERBLIK

Med en VisionPoint lgsning far du overblik, ikke alene over mal og handlinger men ogsa over hvordan
det gar med forbedringsarbejdet i organisationen.
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FORBEDRINGSPLANER

Et modul i VisionPoint giver dig adgang til at beskrive alle dine
indsatser og forbedringsprojekter. Hvert projekt kan nedbrydes i
aktiviteter med detaljeret information om budgetter, status,
fremdrift og meget mere.

VisionPoint overvager alle disse forbedringsinitiativer og giver
dig et opdateret overblik over, hvordan det gar med
eksekveringen af aftalte forbedringer i din organisation.

ADGANGSRETTIGHEDER

Du mapper din organisation i VisionPoint ved at oprette
virksomheder, afdelinger, teams o.l. i en treestruktur. Du kan
oprette adgangsrettigheder i forhold til denne struktur, saledes
at du kontrollerer, preecist hvad hver bruger har rettigheder til.
VisionPoint filtrerer alle data lgbende, hvilket betyder, at en
bruger kun kan se de informationer, som er relevante for dem.

TEKNOLOGI

VisionPoint er baseret pa standard komponenter, hvilket gar det
let at integrere med andre applikationer og lgsninger.
Data lagres i en Microsoft SQL Server og VisionPoint klienten
kan keres pa en Windows PC eller med en VisionPoint Web-
applikation ved hjeelp af en standard Internet browser.

LICENS

VisionPoint er et veerktgj til en overkommelig pris, som kan
skaleres fra sma organisationer til store virksomheder og multi-
nationale organisationer.

Antallet af brugere er ubegraenset, hvilket betyder, at du kan
oprette et ubegraenset antal brugere blot med en grundpakke.

Licensen er tilknyttet det antal af organisatoriske enheder i
treestrukturen (antallet af Scorecards), som du kan oprette,
dette giver fleksibilitet og du har kun brug for licenser til den del
af din organisation, hvor du bruger performance management
som dit ledelsesvaerktgj.

INTEGRATION

Du kan integrere VisionPoint med mange systemer, og du kan
ogsa gere brug af den avancerede integration med Microsoft
Excel der giver dig masser af muligheder for dataopsamling.

KONTAKT
Ring eller skriv til os hvis du vil vide mere om VisionPoint, eller
maske gnsker at fa besgg og fa vist hvad VisionPoint kan gare
for dit overblik.
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